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1. Struktur und Rahmenbedingungen

Unsere Einrichtung ist eine Elterninitiative, deren Tréger der Elternverein ,,Kinderhaus Bunte
Klexe e. V. ist.

Das Kinderhaus vereint Krippe, Kinderladen und Hort unter einem Dach, es werden maximal
40 Kinder aufgenommen.

In der Krippe werden sechs Kinder ab 10 Monaten von einem oder einer Erzieher*in und ei-
nem oder einer Praktikant*in betreut.

Der Kinderladen bietet Raum fiir maximal 22 Kinder im Alter von 2 1/2 Jahren bis zum
Schuleintritt. Der Betreuungsschliissel soll deutlich besser als der amtlich empfohlene Be-
treuungsschliissel sein.

Die Hortgruppe besteht aus maximal 14 Kindern im Grundschulalter (1.- 4. Klasse). Hier ar-
beitet ein*e Erzieher*in mit eine*r Praktikant*in.

Zusitzlich haben wir hauswirtschaftliche Hilfskrifte zur Unterstiitzung eingestellt.

Wir sind eine gesetzlich anerkannte Einrichtung und halten uns an die rechtlichen Vorgaben
des SGB VIII, Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG) mit seinen
Ausfilihrungsverordnungen. Hierin sind insbesondere die Bildungs - und Erziehungsziele auf
der Grundlage des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans und der Bayrischen Bildungs-
richtlinien (BayBEP/BayBL) verbindlich festgelegt.

Unser Konzept zum Kinderschutz und zur Kindeswohlgefdhrdung orientiert sich am ,,Leitfa-
den zum Kinderschutz* der BAGE e. V., der fiir alle Mitarbeiter*innen im Biiro zugénglich
ist.

2. Leitbild im Kinderhaus Bunte Klexe

Das Kinderhaus Bunte Klexe versteht sich im Sinne des BayKiBiG als Bildungseinrichtung
und ist zustdndig fiir die Erziehung und Betreuung der Kinder in Erziehungspartnerschaft mit
den Familien. Mit unseren paddagogischen Angeboten wollen wir ein Klima der kulturellen
Offenheit schaffen, wobei wir ideologisch und konfessionell unabhingig arbeiten. Unsere
Einrichtung ist ein aktiver Lebensraum fiir Kinder, in dem sie vielschichtige Mdglichkeiten
finden, in einer geborgenen Atmosphire fantasievoll zu lernen, kreativ zu handeln und miin-
dig zu leben. Wir wollen die Kinder in ihrer kindlichen Autonomie und ihrer sozialen Mitver-
antwortung starken. In unserer Haltung und den Angeboten der Bunten Klexe findet keinerlei
geschlechtsspezifische Festlegung statt. Unsere Angebote orientieren sich an den Interessen
der Kinder und stehen allen zur Teilnahme offen. Es ist uns ein Anliegen, den Personlichkei-
ten der Kinder und Erwachsenen wertschitzend und respektvoll zu begegnen. Unserem Men-
schenbild entsprechend férdern wir die grundlegenden Kompetenzen und Ressourcen. Da-
durch werden die Krifte des Kindes mobilisiert und lebenslanges Lernen ist mdglich. Durch
Starkung des Selbstvertrauens, einem respektvollen Miteinander und Anerkennung der ge-
samten Personlichkeit des Kindes wird die Aktivitdt und Motivation gefordert und das Kind
erhélt eine lebensbejahende Einstellung. Ethische Grundlage sind die in der UNO - Charta
festgehaltenen Menschenrechte.



3. Ziele
Ziel der Padagogik in unserer Elterninitiative ist die individuelle, unterstiitzende Entwick-
lungsbegleitung.
Jedes Kind soll:
- eine selbstbewusste, solidarische, lebensbejahende, neugierige,
spontane und aktive Personlichkeit sein
- zu all seinen Stirken und Schwichen stehen
- sich in einer vertrauensvollen Atmosphére sicher, geborgen und
wohlfiihlen
- konstruktive Kritik akzeptieren und zur gewaltfreien Konfliktfiihrung fahig sein
- sich bewusst tiber das eigene Handeln sein
- Selbstbestimmung, Selbststindigkeit, Handlungsfahigkeit und Eigenverantwortung
erlangen
- in verschiedenen Gremien zur altersgemaflen Mitsprache animiert werden, an
Entscheidungsprozessen teilhaben und eigene Meinungen und
Standpunkte vertreten
- einen wertschitzenden und respektvollen Umgang miteinander pflegen
- dazu befdhigt sein, andere Personlichkeiten in ithrer Vielfalt zu respektieren
und anderen kulturellen Traditionen mit Toleranz zu begegnen
- Freude an der Bewegung haben
- die Fahigkeit haben, sich sprachlich auszudriicken
- sein kreatives Potenzial kennen und nutzen
- sich seiner Verantwortung gegeniiber der Umwelt bewusst sein
- zur Selbst- und Fremdwahrnehmung fahig sein
- die Fahigkeit haben, seine Gefiihle zu verbalisieren

4. Piadagogische Ansitze und Schwerpunkte in der bildungsunterstiitzenden Arbeit

4.1 Situationsorientierter Ansatz

Unsere padagogische Arbeit hat den Situationsorientierten Ansatz zur Grundlage. Wir als Er-
zieher*innen richten die Themenauswahl und pddagogischen Angebote nach den Bediirfnis-
sen und Interessen der Kinder aus, anstatt an einem starren Jahresplan festzuhalten.

Die aktuellen Lebensereignisse, die die Kinder beschiftigen, werden aufgegriffen und vertieft.
Auf diese Weise kann es den Kindern gelingen, Situationen und Dinge, die sie im Alltag erle-
ben, zu verstehen, zu fithlen und zu verarbeiten. So konnen sie neue Handlungsmdglichkeiten
entdecken.

Welche Themen wichtig sind, finden die Pddagog*innen durch intensive und aufmerksame
Beobachtung des Gruppengeschehens heraus. Zusétzlich ist die intensive Beobachtung des
einzelnen Kindes von groer Bedeutung, denn nur so ist bediirfnisorientiertes Arbeiten {iber-
haupt umsetzbar.

Ideen, Interessen und Fantasien werden von uns spontan aufgegriffen und mit den Kindern
gemeinsam weiterentwickelt. Somit erlangen die Kinder ein Bewusstsein dafiir, eigene Ge-
danken duflern zu diirfen. Zudem empfinden sie sich durch die erfahrene Wertschitzung als
wichtiges Mitglied der Gemeinschaft.



Durch die Arbeit mit dem Situationsorientierten Ansatz, der Kinderkonferenz und dem damit
verbundenen Partizipationsgedanken entstehen unsere Projekte.

4.2 Projektarbeit

Fiir das situationsorientierte und ganzheitliche Arbeiten mit Kindern stellt die Projektarbeit
einen wichtigen Teilaspekt dar. Ausgangspunkt ist dabei immer die gegenwdrtige Situation, in
der sich die einzelnen Kinder und die Gruppe befinden. Die Initiative kann sich entweder di-
rekt und spontan aus einer Situation heraus ergeben oder auf Ideen und Anregungen von Kin-
dern, Eltern, Erzieher*innen oder anderen Personen beruhen.

Um eine hohe Motivation der Kinder zu gewédhrleisten, werden ihre Vorstellungen und Inter-
essen in die Projektplanung mit eingebunden.

4.3 Freispiel

Das Freispiel hat in unserem Haus einen sehr hohen Stellenwert.

Als Freispiel bezeichnet man die Abschnitte im Tagesablauf, in der Kinder in mdglichst freier
Selbstbestimmung die Tétigkeit wihlen kdnnen, mit der sie sich beschéftigen mochten und
den dabei spontan entstehenden Spielbediirfnissen nachgehen kénnen. Die Kinder entscheiden
selbst, was und mit wem sie spielen mochten, sie setzen sich Ihre Ziele und Spielaufgaben
selbst und bestimmen {iber Dauer und Verlauf des Spiels. Das heif3t, Erzieher*innen sind un-
terstiitzend und nicht federfiihrend tétig.

Das Freispiel hat enormes Potential an Lerninhalten:

Grafik

Um ein vielféltiges Freispiel zu ermdglichen sind schon im Vorfeld entsprechende Rahmen-
bedingungen zu schaffen:

* eine heitere und angenehme Atmosphire

* einen freundlichen und wertschitzenden Umgang mit den Kindern

 zuhdren und sich Zeit fiir Gespridche mit einzelnen Kindern nehmen

» die Auswahl und Bereitstellung geeigneter Spiel- und Beschiftigungsmaterialien

» eine anregende Gestaltung der Raumlichkeiten

Aufgaben der Erzieher*innen wihrend der Freispielzeit:

« Starthilfen geben

* Ausiibung einer Schutzfunktion in der Auseinandersetzung mit inneren oder dufleren
Storungen

* Schaffen eines Raumes fiir unbeobachtetes Spiel

* Bereicherung des Spiels durch Anregungen und Vermittlung von Kenntnissen und Fertigkei-
ten

* Unterstiitzung beim Losen von Problemen oder Konflikten

« Hilfe bei der Kontaktaufnahme der Kinder untereinander und der Integration neuer Grup-
penmitglieder

* Durchfiihren von Einzel- und Gruppenbeobachtungen

* Reflexion



Aus dem Freispiel entstehen oft Themen fiir gezielte Angebote, die von den Erzieher*innen
erkannt und aufgegriffen werden.

Die Erzieher*innen beobachten das Freispiel sehr genau. Sie erfahren bei dieser Beobachtung
viel iiber die Konstellation der Gruppe, die Stellung jedes einzelnen Kindes in der Gruppe, die
Interessen und den Entwicklungsstand der Kinder.

Im Freispiel treten viele Konflikte auf. Die Kinder sollen ihre Konflikte selbst 16sen diirfen.
Die Pddagog*innen unterstiitzen, wenn es notig ist und greifen bei Bedarf ein. Das Kind wird
dazu angehalten, kreative Losungsmdglichkeiten zu finden bzw. diese gemeinsam zu erarbei-
ten.

4.4 Ganzheitliches Lernen

Lernen ist mehr als die bloBe Anhdufung von Wissen aus zweiter Hand. Vielmehr handelt es
sich um einen ganzheitlichen Reifungsprozess von ,,Kopf, Herz und Hand*, wie Pestalozzi es
in seiner ganzheitlichen Pddagogik schon formuliert hat. Lernen ist ein sich stindig entwi-
ckelndes Zusammenspiel von Sinneswahrnehmungen, Denkleistungen, Bewegungsablaufen
und Gefiihlen. Deshalb miissen die Erzieher*innen ein respekt- und liebevolles Klima schaf-
fen, in dem Dinge und Zusammenhénge nicht nur verstanden, sondern begriffen werden kon-
nen.

Auch die Raumgestaltung spielt dabei eine wichtige Rolle und wird von den Padagog*innen
dementsprechend mit einbezogen (z. B. vorbereitete Umgebung, Schaffung von Riickzugsor-
ten, Plitze fiir Freispiel, themenspezifische Raume usw.)

4.5 Beobachtung

In der padagogischen Arbeit sind regelmaflige Beobachtungen und Dokumentationen der
Gruppe sowie einzelner Kinder unerlésslich. Sie bilden die Basis, sowohl fiir die Zielsetzung,
als auch fiir alle pddagogischen Handlungsschritte.

Wir unterscheiden dabei zwischen der freien Beobachtung und der Beobachtung nach staat-
lich festgelegten Kriterien (Beobachtungsbogen Perik, Sismik/Seldak, Bellers Entwicklungs-
tabelle)

Die freie Beobachtung gibt Aufschluss tiber:

* Bediirfnisse und Interessen des Kindes

* den Entwicklungsstand des Kindes

» mogliche Fehlentwicklungen oder Erkrankungen

* Gruppenstruktur, Rollen und Beziehungen

* Raumnutzung

* Bedarf an Materialien

Staatlich vorgegebene Entwicklungsbogen wie Perik, Seldak bzw. Sismik beinhalten folgende
Aspekte:

- Sozialverhalten

- emotionale Entwicklung

- kognitive Entwicklung

- Sinneswahrnehmung

- Grob- und Feinmotorik

- sprachliche Entwicklung



Die notwendige padagogische Qualitét ist nur mit professioneller Beobachtung gewéhrleistet.
Hierbei ist eine objektive Haltung des Beobachters ausgesprochen wichtig und padagogisches
Fachwissen von hoher Bedeutung.

4.6 Inklusion

Im Kinderhaus Bunte Klexe sind alle Kinder gleichwertig. Jedes Kind, ganz gleich welche
Besonderheit es mit sich bringt, verfiigt iiber Begabungen, Entwicklungsmoglichkeiten und
ein eigenes Lerntempo. Unabhingig von den verschiedenen Voraussetzungen hat jedes Kind
den Anspruch auf eine spezifische Forderung. Durch die unterschiedlichen Begabungen und
Neigungen jedes Einzelnen konnen alle voneinander lernen und es entsteht ein selbstverstind-
licher Umgang im Miteinander. Friihzeitige individuelle Unterstiitzung, die enge Zusammen-
arbeit mit den Eltern und gegebenenfalls das Hinzuziehen von Experten, sind geeignete Mog-
lichkeiten, um den Besonderheiten eines jeden Kindes gerecht zu werden.

4.7 Ko-Konstruktion

Da das Kind ein aktiver und kompetenter Akteur seiner Entwicklung ist, arbeiten wir nach
dem pddagogischen Ansatz der Ko-Konstruktion. Nach diesem Ansatz findet Lernen durch
Zusammenarbeit statt. Lernen ist demnach ein sozialer Prozess, bei dem Kinder sich unterein-
ander und mit den Erzieher*innen tliber Erfahrungen austauschen. Dadurch kommt es zu ei-
nem Erkenntnisgewinn, den die Beteiligten gemeinsam konstruieren.

4.8 Partizipation

Unter Partizipation versteht man die Beteiligung der Kinder an Entscheidungsprozessen. Wir
wollen jedem Kind die Mdglichkeit erdffnen, verschiedene Abldufe im Kinderhaus mitzuge-
stalten und sich aktiv in den Alltag mit einzubringen. Dadurch wird den Kindern ein grundle-
gendes Demokratieverstdndnis vermittelt und sie werden motiviert, selbst aktiv zu werden.

4.9 Padagogische Entwicklungsgespriche/Elterngespriche

Einmal jéhrlich findet das Entwicklungsgespréch statt, welches tiber die Entwicklung des
Kindes informiert und dem gegenseitigen Austausch dient.

Zusitzlich gibt es das Angebot paddagogischer Elterngespriache, deren Inhalt an die erforderli-
che Situation und an die akute Thematik/Problematik angepasst wird.

Eltern erhalten ggf. Beratung zu weiteren professionellen Hilfsangeboten. Der Inhalt der El-
terngesprache ist vertraulich — falls die Information Dritter notig ist (weil auch betroffen),
wird gemeinsam der Inhalt abgestimmt.

Durch die Gespriche soll das Miteinander in der Erziehungsarbeit vertieft werden.

5. Padagogisches Personal
Das padagogische Team besteht aus den hauptamtlichen padagogischen Fachkriften und Aus-
zubildenden.

Das pddagogische Team

* informiert sich bei Eltern und ggf. LehrerInnen in ausreichendem Umfang {iber die betreuten
Kinder

* beobachtet die Kinder



» reflektiert gemeinsam die Situation der Gruppe und der einzelnen Kinder

» plant selbststindig die kurz- und mittelfristigen Aktivititen gemidll dem geltenden
padagogischen Konzept, erstellt dazu Wochen- sowie Rahmenpline

 kann im Rahmen eines festgelegten Budgets die nétigen Ressourcen organisieren

» gewihrleistet eigenverantwortlich die Offnungszeiten und koordiniert Vertretungen im
Urlaubs- bzw. Krankheitsfall sowie bei Fortbildungen

« informiert die Eltern ausreichend und umgehend in den je nach Sachlage dafiir
vorgesehenen Gremien und Medien

« wirkt bei der Meinungsbildung gleichberechtigt mit

» qualifiziert sich kontinuierlich weiter und setzt dies in kompetente Erziehung und Beratung
um

» organisiert den Einsatz Ehrenamtlicher und deren pidagogische Qualifikation (z.B. Leseo-
ma/opa)

In Konfliktfillen entscheidet und verantwortet zunichst die pddagogische Leitung des Kin-
derhauses, die letzte Instanz bei der Konfliktlosung bildet der Vorstand.

Das padagogische Team erhilt regelmiBig bei der Selbstreflexion Unterstiitzung durch eine
zertifizierte Supervision und Leitungssupervision.

Damit werden Qualititsstandards gewihrleistet.

Die Mitarbeiter*innen finden weitgehende Mitbestimmungs- und Gestaltungsmoglichkeiten
VOr.

In den Diskussionen um Richtlinien des pddagogischen Handelns und der Organisation des
Hauses werden sie als gleichberechtigte Partner akzeptiert.

Die Gestaltung der Details verantworten sie selbst. Teamarbeit ist die Voraussetzung fiir gutes
Klima im Kinderhaus und Teamfihigkeit wird entsprechend geschitzt.

Supervision und Fortbildung sichert die Qualitit der Erziehungsleistung.

Das Fortbildungsprogramm wird mit dem Vorstand abgestimmit.

Im Kinderhaus werden sowohl Erzieher*innen als auch Kinderpfleger*innen ausgebildet — fiir
die Anleitung werden angemessene Zeiten eingeplant.

Die Auszubildenden erhalten ausreichend Moglichkeiten, ihre erzieherischen Kompetenzen
sowie ihre Team- und Organisationsfdhigkeiten zu entwickeln.

Der Kontakt zu den Ausbildungsinstitutionen wird sorgfiltig gepflegt.

6. Krippe

6.1 Das Kind — die Personlichkeit

Es ist uns wichtig die Personlichkeit eines Kindes zu respektieren und sehr behutsam mit ihm
umzugehen. Auch ganz kleine Kinder setzen sich bereits aktiv mit ihrer Umwelt auseinander
und bestimmen ihre Entwicklung mit. Deshalb ist es uns ein grofles Anliegen, auf die indivi-
duellen Bediirfnisse und Interessen des Kindes einzugehen. Dazu ist es notwendig, das ein-
zelne Kind gut zu beobachten. In den ersten Lebensjahren geht die Entwicklung sehr schnell
vor sich. Es gibt dabei individuell unterschiedlich stattfindende Entwicklungsschritte, die wir



mit unserem padagogischen Handeln unterstiitzen und fordern. Vieles kann man getrost ,,er-
warten", bei manchen Verzégerungen ist ein unmittelbares Agieren notwendig.

6.2 Der Tagesablauf in der Krippe
Gerade fiir Kleinkinder ist ein geregelter Tagesablauf mit vielen Ritualen von groBer Bedeu-
tung, um sich sicher fiihlen und orientieren zu konnen.

Morgenkreis

Jeder Morgenkreis beginnt mit einem BegriiBungslied, dem dann verschiedene Angebote fol-
gen, wie z. B. Fingerspiele, Lieder, Bewegungsspiel, Geschichten, Bilderbiicher...

Durch die immer wiederkehrenden Lieder und Spiele und dem Kontakt mit Musikinstrumen-
ten jeglicher Art wollen wir unter anderem die Sprache, die Merkfihigkeit, die Konzentration,
das sich Wohlfiihlen und die Freude am Tun f6rdern.

Pddagogische Angebote

Grundsitzlich bieten wir den Kindern alles an, was ihnen Freude und SpaB3 bereitet und sie in
threr Entwicklung unterstiitzt. Dabei orientiert sich unsere pddagogische Arbeit am Erfah-
rungs- und Entwicklungsstand der Kinder. Den Bediirfnissen und den Situationen der Kinder
entsprechend bieten wir die unterschiedlichsten Materialien (z. B. Papier, Knete, Fingerfar-
ben, Stifte, Wachsmalkreiden, Naturmaterialien...) an, um somit auch ihre Motorik und Krea-
tivitdt anzuregen. Besonders wichtig fiir Krippenkinder sind mannigfaltige Sinneserfahrung.
Horen, Sehen, Schmecken, Riechen und Tasten ist von gro3er Bedeutung, um sich selbst und
seine Umwelt wahrzunehmen. Wir setzen dies auch durch Aktivitdten im Freien um (z. B.
spazieren gehen im Regen, barful} laufen im Sand, herumwiélzen im Herbstlaub, spielen im
Schnee etc.)

Zudem nutzen wir den Bewegungsraum des Kinderhauses fiir die motorische Forderung.

Freispiel
Das Freispiel nimmt in unserer Arbeit einen groBen Raum ein, da wir es als Fundament der
freien Entfaltung sehen (siehe dazu ,,Die Bedeutung des Freispiels*, Seite 4)

Gemeinsame Mahlzeiten
Durch das gemeinsame Einnehmen der Mahlzeiten konnen die Kinder fiir ihre Entwicklung
bedeutungsvolle Erfahrungen gewinnen. (sieche dazu ,,Gesundheit und Erndhrung®, Seite 14)

Schlafen

Da Schlafen Vertrautheit und Entspannung voraussetzt und etwas sehr individuelles und inti-
mes ist, legen wir groBen Wert auf behutsamen Umgang mit diesem Thema. Erst nach der er-
folgreichen Ablosung von den Eltern kann die Eingewdhnung an die Schlafsituation bei den
Minis beginnen.

Wir legen uns mit den Kindern gemeinsam auf ein Matratzenlager, so dass sich kein Kind al-
leine gelassen fiihlt. Sollte das Bediirfnis nach ,,eigenem Raum* vorhanden sein, ist dies

selbstverstindlich moglich. Zum Einschlafen bedienen wir uns bestimmter Rituale, wie
Schlafgeschichte und Schlaflied.

6.3 Korperpflege



Ein wichtiger Schwerpunkt unserer Arbeit mit Kleinkindern sind die PflegemaBBnahmen, da
sie fiir das korperliche und seelische Wohlbefinden der Krippenkinder von grofler Bedeutung
sind. Wie von Emmi Pickler beschrieben, bedeutet fiir uns Wickeln nicht nur blo3es Windeln
wechseln, sondern erméglicht uns einen intensiven Kontakt mit dem einzelnen Kind. So nut-
zen wir die Zeit, um uns dem Kind individuell zuzuwenden und nach seinen Bediirfnissen und
Wiinschen Korperkontakt (z. B. Streicheln, Kitzeln, Krabbelspiele, ...) aufzunehmen.

Die Entwicklung zum selbststindigen Toilettengang passen wir individuell an die Bediirfnisse
des Kindes an. Voraussetzung sind fiir uns die Signale des Kindes, welche zeigen, dass es
psychisch und physisch nun dazu in der Lage ist auf die Windeln zu verzichten.

6.4 Eingewohnungsphase

Um die Trennungssituation von der Familie und die Eingewohnung in die Krippe gut zu ge-
stalten, ist eine behutsame Eingewohnung notwendig. Wichtig ist in dieser Zeit, dass die Be-
zugsperson mit eingebunden ist, um die Eingewdhnung den individuellen Bediirfnissen des
Kindes anzupassen. Aus diesem Grund ist es schwierig eine genaue Zeitangabe liber die Dau-
er der Eingew6hnungsphase im Vorfeld vorzugeben. In der Regel ist das Kind nach einem
Zeitraum von 2 - 6 Wochen erfolgreich eingewdhnt.

In dieser Zeit sind wir im engen Kontakt und Austausch mit den Eltern und stimmen die ein-
zelnen Schritte jeder Phase gemeinsam ab.

6.5 Ubergiinge
Der Ubergang von der Krippe in den Kinderladen ist eine pidagogisch bedeutsame Zeit und
wird deshalb von uns professionell begleitet. (siehe dazu ,,Ubergiinge*, Seite 13)

7. Kila

7.1 Das Kind - die Personlichkeit

Es ist uns wichtig, die Personlichkeit eines Kindes zu respektieren und auf die individuellen
Bediirfnisse und Interessen des Kindes einzugehen. Dabei legen wir groBen Wert auf die Be-
ziehungsarbeit zwischen Erzieher*innen und Kind, aber auch zwischen den Kindern unterein-
ander. JedeR wird im Kinderladen individuell wahrgenommen und in seinen Entwicklungs-
schritten begleitet.

Durch die familidre Atmosphére kann jedes Kind mit seiner individuellen Personlichkeit Teil
der Gruppe sein.

7.2 Tagesablauf im Kinderladen

Ein geregelter Tagesablauf ist fiir alle Kinder wichtig. Eine besondere Bedeutung kommt den
festen Strukturen zu, da wir den Kindern im Tagesablauf viel Freiraum zur eigenen Gestal-
tung zugestehen.

Morgenkreis

Beim Morgenkreis versammeln sich erstmals am Tag alle Kinderladenkinder. Wir stellen fest,
wer an- bzw. abwesend ist und aus welchem Grund. Der Morgenkreis bietet den Kindern:

- einen gemeinsamen Start in den Tag

- Mitbestimmung

- Anregung zur Kreativitit



- Forderung des sprachlichen Ausdrucks

- Entwicklung des Sozialverhaltens, Solidaritét, Toleranz
- Starkung des Selbstbewusstseins

- Erweiterung der Sach- und Fachkenntnisse

- kognitive Forderung

- mathematisches Grundverstdndnis

- Hinfiihrung zu gezielten Angeboten oder Projekten

Freispiel
Im Kinderladenalltag nimmt das Freispiel einen grolen Raum ein, da wir es als Fundament
der freien Entfaltung sehen (siehe dazu ,,Die Bedeutung des Freispiels®, Seite 4)

Pddagogische Angebote

Im Kinderladen bieten wir verschiedene padagogische Angebote in regelméfligen Abstinden
an. Darunter finden sich altersspezifische, jahreszeitliche, musikalische und kreative Angebo-
te, Ausfliige sowie unterschiedlichste Bewegungsangebote usw. Durch die verschiedenen Ak-
tivitdten werden die Basiskompetenzen der Kinder gefordert. Ihre Interessen werden dabei
wahrgenommen und persénliche Ressourcen genutzt und aufgebaut.

Gemeinsame Mahlzeiten
Gemeinsame Mahlzeiten nehmen im Kila eine wichtige Stellung im ritualisierten Alltag ein.
(siehe dazu ,,Gesundheit & Erndhrung®, Seite 14 )

Ruhezeit

Im Kinderladen gibt es nach dem Mittagessen fiir alle Kinder eine Ruhezeit, in der ihr Geist
und Korper in einer vertrauten Umgebung zur Ruhe kommen kann. Die Kinder miissen dabei
nicht schlafen, sondern haben die Moglichkeit, ihrem Bediirfnis entsprechend vom Alltag zu
entspannen. Die Pddagog*innen begleiten die Kinder dabei, um Thnen die ndtige Ruhe zu ver-
schaffen. Es wird gelesen, gekuschelt, Musik gehort usw.

7.3 Eingewohnung

Im Kinderladen wird dem Kind seine individuelle Eingewohnungszeit zugestanden. Wahrend
dieser Zeit findet ein intensiver Austausch zwischen Padagog*innen und Eltern statt. In der
Regel ist die Bezugsperson des Kindes eine Woche mit in der Gruppe, danach findet dann
eine gestaffelte Trennung in Absprache statt.

7.4 Ubergiinge

Der Ubergang vom Kinderladen in die Schule und eventuell auch in den Hort ist eine pidago-
gisch bedeutsame Zeit und wird deshalb von uns professionell begleitet.

(Siehe dazu ,,Uberginge®, Seite 13)

7.5 Schulvorbereitung

Um fiir den Besuch der Schule gut vorbereitet zu sein, werden den Kindern im Kinderhaus
von Beginn an notwendige Kompetenzen und Bildung vermittelt. Durch regelméBige alters-
spezifische Angebote und das Fordern lebenspraktischer Fertigkeiten fiir Kinder im Vorschul-
alter gehen die Pddagog*innen auf die Bediirfnisse der zukiinftigen Schulkinder ein und ent-
wickeln gemeinsam mit ihnen entsprechende Angebote.



7.6 Wald

Die Kinderladengruppe verbringt jedes Jahr an drei aufeinanderfolgenden Wochen die Vor-
mittage im Wald. Diese bewusste Alternative zum gewohnten Alltag beinhaltet vielfaltige
Chancen und Herausforderungen fiir die kindliche Entwicklung. An der Aufgabe, die festge-
legte Zeit und den gemeinsamen Weg mit all seinen Schwierigkeiten und bei jedem Wetter
durchzuhalten, wachsen die korperlichen Abwehrkréfte und die seelischen Willenskréfte, aus
denen Kinder gesundheitliche und seelische Stabilitit, Ausdauer und Vertrauen in die eigenen
Krifte entwickeln. Gemeinsam mit den Erzieher*innen verlassen die Kinder morgens den
Kinderladen bzw. werden zum vereinbarten Treffpunkt am Bahnhof gebracht. Im Morgen-
kreis, der auch im Wald téglich stattfindet, wird gemeinsam ein Platz gewihlt, der fiir den
Vormittag als Aufenthaltsort dient. Dort findet auch das Friihstiick statt. Alle Kinder haben
Proviant und Wechselkleidung im Rucksack dabei und {ibernehmen so fiir sich und ihr Ge-
pack Verantwortung. Als Spiel- und Beschiftigungsmaterial dienen die im Wald vorhandenen
Naturmaterialien und mitgebrachtes Werkzeug. Ohne die Vorgaben von vorgefertigtem Spiel-
zeug werden Fantasie und Kreativitit angeregt. Die Kinder orientieren sich stirker aneinan-
der, inspirieren sich gegenseitig und konnen sich mit ihren unterschiedlichen Tétigkeiten in
die Gemeinschaft einbringen. Das Erforschen der Umgebung und die damit verbundenen viel
féltigen und intensiven Erfahrungen helfen, Beriihrungséngste mit Dreck, Wetter, krabbeln-
dem Getier und anderem Neuem zu liberwinden. Die Kinder erfahren eigene Stirken und
Schwiichen und lernen, diese besser anzunehmen bzw. zu {iberwinden. Angstliche und vor-
sichtige Kinder werden dazu angeregt, sich etwas zu trauen und auszuprobieren. Auch gibt es
geniigend Platz fiir alle und deshalb auch weniger Konkurrenz und Streit. Die rdumliche Wei-
te des Waldes erlaubt den Kindern, in der korperlichen Bewegung auch die innere emotionale
Bewegung auszudriicken. Dadurch entstehen deutlich weniger Konflikte und Aggressionen
zwischen den Kindern und bestehende Spannungen konnen in der freien Bewegung ausagiert
werden. Umgekehrt gewéhrt der Wald mit der groBeren Spielfldche auch leichter Riickzugs-
moglichkeit aus der Gruppensituation in das ungestorte konzentrierte Spiel in kleineren
Griippchen. Darin steckt auch die Chance zur Bildung neuer Kontakte, so dass in dieser Zeit
das Beziehungsnetz in der Kindergruppe oft reicher und dichter wird. Vor dem Riickweg zum
Kinderhaus bzw. dem mit den Eltern vereinbarten Treffpunkt wird mit den Kindern im Ab-
schlusskreis der gemeinsame Vormittag reflektiert und fiir den Waldbericht aufgeschrieben.
Diese Dokumentation der gemeinsamen und personlichen Erlebnisse und Erfahrungen hélt die
Erinnerung der Kinder an die Waldzeit wach und ist damit noch iiber lingere Zeit Gesprachs-
thema auch innerhalb der Familien. Die Eltern erhalten einen Einblick in den Waldkindergar-
ten, um die wesentlichen Erfahrungen ihrer Kinder besser nachvollziehen und damit das Pro-
jekt angemessen mittragen zu konnen.

8. Hort

8.1 Das Kind — die Personlichkeit

Durch die geringe Gruppenstirke sowie die altersiibergreifende Betreuung im Kinderhaus
entsteht ein familidres Umfeld, in dem die Kinder als individuelle Personlichkeiten wahrge-
nommen werden. Die besonderen Interessen und Bediirfnisse der Schulkinder stehen im Vor-
dergrund, wodurch die Personlichkeit jedes Kindes in seiner Entwicklung gefordert, geachtet
und respektiert wird. Wir pragen das Miteinander durch Sicherheit, Geborgenheit und gegen-



seitiges Vertrauen. Besonders wichtig ist es uns, Selbststédndigkeit, Selbstvertrauen und sozia-
le Kompetenz der Kinder zu stirken.

8.2 Der Tagesablauf im Hort

Ankommen

Nach der Ankunft im Hort haben die Kinder die Moglichkeit, sich untereinander und mit dem
padagogischen Personal iiber Eindriicke und eventuelle Probleme des Schulalltags auszutau-
schen. Die Zeit vor dem Mittagessen konnen die Kinder, im Gegensatz zum strukturierten
Vormittag, entsprechend ihren Bediirfnissen gestalten und werden dabei von uns begleitet.
Alternativ konnen die Kinder diese Zeit auch fiir Hausaufgaben nutzen, um den Nachmittag
zu ihrer freien Verfiigung zu haben.

Mittagessen

Das Mittagessen findet gemeinsam am Gruppentisch statt, sobald alle Kinder von der Schule
eingetroften sind. Fiir die Essensvorbereitungen sind die Kinder in wechselnden Tischdiens-
ten zustdndig. Das Mittagessen bietet neben der Nahrungsaufnahme die Moglichkeit zum
Austausch der Kinder untereinander, aber auch mit den Erzieher*innen. Bei den Tischgespri-
chen wird eine offene Gesprachsatmosphére angestrebt. Die Themen orientieren sich an den
Interessen der Kinder oder aktuellen Geschehnissen und werden meist durch die Kinder ein-
gebracht. Somit ist das Mittagessen Forum sozialer Interaktion und die Mdéglichkeit, Um-
gangsformen und Gespriachsregeln zu verfestigen.

(siehe dazu ,,Gesundheit und Erndhrung®, Seite 14)

Hausaufgabenbetreuung

Die Kernzeit fiir die Hausaufgaben ist zwischen 14:30 Uhr und 16:00 Uhr. Hierzu werden die
Kinder in zwei aufeinanderfolgende Hausaufgabengruppen aufgeteilt. Den Hausaufgaben
widmen sich die Kinder in einem Hausaufgabenraum, in welchem sie von einem/r
Erzieher*in betreut und unterstiitzt werden. Dabei wird gezielt die Selbststdndigkeit der Kin-
der gefordert, indem Strategien zur selbststindigen Losung und Kontrolle der Hausaufgaben
vermittelt wer-den. Die Fahigkeiten des einzelnen Kindes werden hierbei berticksichtigt, um
eine individuelle Forderung zu gewihrleisten. Die Eltern werden iiber die Erledigung der
Hausaufgaben informiert, die Kontrolle iibernehmen sie jedoch selbst. Am Freitagnachmittag
findet im Hort keine Hausaufgabenbetreuung statt, um auch zeitaufwiandigere Aktionen und
Freizeitangebote zu ermdglichen. Zudem hat es sich als sinnvoll erwiesen, dass die Hortkin-
der am Wochen-ende ihre Hausaufgaben zu Hause erledigen.

Freispielzeit

Die Zeit nach Erledigung der Hausaufgaben sowie die Zeit zwischen dem Mittagessen und
der Hausaufgabenzeit steht den Kindern zur freien Verfiigung. Jedoch findet einmal wdchent-
lich eine Kinderkonferenz und eine Vorleserunde statt, an welcher alle Kinder teilnehmen.
Die Kinder haben nach Absprache freien Zugang zum Auflenbereich sowie den gesamten
Réaumlichkeiten des Kinderhauses. Hier haben sie die Mdglichkeit, mit einem vielféltigen An-
gebot aus Spielmaterialien kreativ titig zu werden. Dabei stehen ihnen die Mitarbeiter*innen
als Spielgefahrtinnen und InitiatorInnen zur Seite. Durch das gemeinsame Erleben der Frei-
zeit wird die Bindung zwischen Erzieher*innen und Kindern gestérkt und Vertrauen aufge-
baut. (siehe dazu ,,Freispiel®, Seite 4)



Angebote

Angepasst an die Interessen und Bediirfnisse der Kinder wird mindestens einmal in der Wo-
che ein geplantes angeleitetes Angebot durchgefiihrt. Ein Angebot soll die Freizeitgestaltung
der Kinder erginzen und auch dazu anregen, Neues auszuprobieren. In diesem Rahmen wer-
den beispielsweise auch gesellschaftliche Fragen und Umweltthemen besprochen. Alle Kinder
konnen je nach Interessen und Bediirfnissen daran teilnehmen.

Die Freitagnachmittage werden fiir Ausfliige oder umfangreiche Angebote genutzt. Hierbei
mochten wir, in Absprache mit den Kindern, ein mdglichst groes Erfahrungsfeld bieten.

8.3 Kooperation mit der Schule

Nach Absprache mit den Eltern kann ein Austausch mit den LehrerInnen stattfinden, falls die-
ser notwendig ist. Des Weiteren kdnnen bei Gesprachen zwischen Eltern und Lehrkréften Er-
zieher-Innen hinzugezogen werden. Dadurch kann ein gemeinsames Vorgehen abgestimmt
werden.

8.4 Eingewohnung

Die Eingewohnung findet in der Regel in der letzten Woche der Sommerferien statt. Vor allem
die Kinder, die neu ins Kinderhaus kommen, sollten die Woche vor Schulbeginn nutzen, um
das Kinderhaus kennenzulernen und Kontakte zu kniipfen. Dadurch gewinnen die Kinder an
Sicherheit.

Zu Beginn des Schuljahres findet fiir die neuen Hortkinder fiir einen Zeitraum von etwa vier
bis sechs Wochen, ein Schulwegtraining statt. Das bedeutet, dass sie an der Schule von ei-
nem/r MitarbeiterIn abgeholt und allméhlich an das selbststindige Bewéltigen des Schulwe-
ges hingefiihrt werden.

8.5 Ubergiinge
Der Ubertritt in eine weiterfithrende Schule und somit der Austritt aus dem Kinderhaus wird
von uns begleitet. (siche dazu ,,Ubergange“, Seite 13)

8.6 Ferienbetreuung

AuBerhalb der SchlieBzeiten wird in den Ferien ein abwechslungsreiches und spannendes Fe
rienprogramm angeboten. In dieser Zeit ist eine Betreuung von 7.30 Uhr bis 17.00 Uhr mog-
lich. Fiir die Kinder ist dies eine besondere Zeit, da die Strukturen des Schulalltages aufgeho-
ben sind. Ganztigige Aktivititen werden moglich und bereichern unseren Hortplatz.

9. Ubergiinge

Ubergiinge sind im Leben der Kinder immer wiederkehrende Situationen und stellen diese vor
neue Herausforderungen und Entwicklungsaufgaben.

Ubergiinge sind nicht zeitlich begrenzte Phasen, sondern hochsensible Zeiten zwischen Tren-
nung und Neubeginn. Die Kinder werden dabei mit vielen Emotionen konfrontiert, wie Stolz
und Freude, aber auch Angste und Befiirchtungen.

Auf diese sensiblen Phasen der Uberginge (Elternhaus - Krippe, Krippe - Kinderladen,
Kinderladen - Hort, Hort - weiterfithrende Schule) werden die Kinder im Kinderhaus indivi-
duell vorbereitet und dabei padagogisch begleitet.



Durch die vertrauensvolle, geborgene, offene und freundschaftliche Atmosphére und die
gruppeniibergreifende Arbeit im Kinderhaus werden Ubergiinge erleichtert und kénnen als
positiver neuer Lebensabschnitt erlebt und verinnerlicht werden.

10. Gesundheit & Ernihrung

Im Kinderhaus Bunte Klexe ist das Thema Gesundheit und Erndhrung ein wichtiger bildungs-
politischer Schwerpunkt unserer pddagogischen Arbeit. Gesundheit und Erndhrung sehen wir
als pddagogisches Angebot gemdll dem ,,Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kin-
der in Tageseinrichtungen®.

Die Situation rund um das ,,Essen* bietet viele Moglichkeiten, verschiedene Alltagskompe-
tenzen zu fordern. Wichtig dabei sind uns eine angenehme Atmosphére in der Gemeinschatft,
gesundheitsforderliche Erndhrung und ein abwechslungsreicher Speiseplan.

Mitwirkung der Kinder und Gespréche liber Erndhrung gehoren zu unserem Konzept.

Friihstiick im Kinderladen

« unser Friihstiick ist gleitend von 7:30 Uhr bis ca.10:00 Uhr

* dies bedeutet, dass Kinder selbst entscheiden, ob, wann, mit wem, wie lange und was sie
frithstiicken wollen

* durch die Anwesenheit der Pddagog*innen am Friihstiickstisch bzw. im Friihstiicksraum ist
gewihrleistet, dass die Kinder Hilfe in Anspruch nehmen kdnnen und sich nicht selbst iiber-
lassen sind

* die Pddagog*innen friihstiicken mit den Kindern zusammen und laden ,,Friihstiicksmuffel
immer wieder ,,zum Genuss am Tisch* ein

* der Tisch wird mit verschiedenen Lebensmitteln gedeckt, tiglich variiert das Sortiment zwi-
schen Obst, Brot, Kése, Butter, Miisli, Joghurt usw.

* Getrédnke stehen zur freien Verfiigung bereit

« alle Kinder diirfen sich selbst bedienen und bringen ihr Geschirr nach dem Friihstiick selbst-
standig in die Kiiche. Dort miissen sie gegebenenfalls auch iibrig gebliebene Reste in dem
entsprechenden Miill entsorgen

« gegen Ende der Friihstiickszeit gibt es einen letzten Aufruf zur Friihstiicksmoglichkeit, da-
nach wird der Tisch wieder abgedeckt

Friihstiick in der Krippe

« unser Friihstiick findet von 8:45 Uhr bis ca. 9:15 Uhr statt

* die Kinder konnen sich Knéckebrote mit Butter oder Frischkise selbststindig schmieren
* Getrédnke stehen zur freien Verfiigung bereit

* den Kindern wird bei Bedarf vom pddagogischen Personal geholfen

Friihstiick im Hort findet nur wihrend der Ferienzeit statt
+ die Kinder besprechen im Vorfeld, was sie fiir ihr Friihstiick einkaufen wollen
» Ablauf vom Friihstiick sieche Kinderladen

Mittagessen bei den Minis
+ das gemeinsame Mittagessen wird durch einen Tischspruch oder Lied eingeleitet



» alle Speisen sind bereits von der Kiichenkraft auf grof3e Teller und Schiisseln aufgeteilt

* die Erzieher*in und die Praktikant*in sitzen am Tisch und essen mit

 wir beginnen mit der Vorspeise, erst danach kommt die Hauptspeise auf den Tisch

* jedes Kind darf sich seinem Alter und Entwicklungsstand entsprechend selber nehmen und
auch tiber den Nachschlag bestimmen

* es gibt keinen Essenszwang, allerdings wird alles angeboten

 niemand muss den Teller leer essen

» wihrend des Essens darf und soll Kommunikation betrieben werden

 wir vermitteln gesellschaftliche Essensregeln (z. B. Essen mit Besteck)

« wir ermoglichen ganzheitlicher Sinneserfahrungen beim Essen, wobei das Alter und der
Entwicklungsstand des Kindes beriicksichtigt wird

* nach der Hauptspeise gibt es Nachtisch, allerdings kann danach auch wieder von der Haupt-
speise gegessen werden

* Kinder diirfen ihr Geschirr in die Kiiche bringen, miissen es aber nicht

Mittagessen im Kinderladen und Hort

* Essen wird von einem Caterer zubereitet

* Getrinke stehen zur freien Verfiigung bereit

« die Tische werden mittags vom eingeteilten Kindertischdienst gedeckt. Nachdem der Tisch
gedeckt ist, darf der Tischdienst das ,,Essen‘ ausrufen. Dies bedeutet, dass alle Kinder zum
Hiandewaschen gehen und sich danach einen Platz im Gruppenraum an den vorbereiteten
Tischen suchen

* es gibt freie Platzwahl, Plitze konnen aber auch im Vorfeld besetzt werden, sei es neben ei-
nem bestimmten Kind oder auch PddagogIn. Dies muss aber abgesprochen werden

* der Beginn des Mittagessens wird mit einem Ritual eingeleitet

* an jedem Tisch sitzt- wenn moglich- eine pddagogische Kraft und isst mit

* jedes Kind darf sich selber nehmen und auch iiber den Nachschlag bestimmen

* es gibt keinen Essenszwang, allerdings wird alles angeboten

 niemand muss den Teller leer essen

» wihrend des Essens darf und soll Kommunikation betrieben werden

 wir vermitteln gesellschaftliche Essensregeln (z. B. Essen mit Besteck), ermdglichen dem
Kind aber auch, beim Essen ganzheitliche Sinneserfahrungen zu erleben, wobei wir immer
auch das Alter und den Entwicklungsstand berticksichtigen

* nach dem Verzehr der Hauptspeise wird der Tisch abgerdumt und die Kinder bringen ihr
Geschirr selbststindig in die Kiiche

* die Kinder konnen sich melden, wenn sie eine Nachspeise haben wollen, da dieser vom
Tischdeckdienst verteilt wird

Vesper am Nachmittag

 Obst, Brot und die Reste vom Nachtisch werden bei einem gemeinsam Zusammenkommen
angeboten

* Getrinke stehen zur freien Verfiigung bereit

* jeder kann selbst entscheiden, ob er etwas essen will

« die Kinder erleben das gemeinsame Essen als festen und wichtigen Bestandteil ihrer sozia-
len Gemeinschaft, des Gespréichs und des Genusses und diirfen Spaf3 dabei haben

Pddagogischer Hintergrund



* durch das gleitende Friihstiick lernen die Kinder, ihr Hungergefiihl selbst zu spiiren und
auch zu stillen

* in der Krippe dient das Friihstiicksritual auch dazu, den Kindern das Ankommen zu erleich-
tern

* durch das wechselnde Angebot lernen sie verschiedene Friihstiicksvarianten und Speisen
kennen

* durch das selbststdndige Nehmen werden sie in ihrer Motorik und Hand- Augenkoordinati-
on geschult

« Kinder iiberlegen selbst, was sie essen wollen und lernen dabei, eigene Entscheidungen zu
treffen

» sie suchen sich ihre soziale Friihstiicksgruppe selbst aus, dabei werden soziale Kompeten-
zen gefordert

* das selbststindige Abrdumen fordert ihre Verantwortung im sozialen Miteinander

* durch die Anwesenheit der Pddagog*innen im Raum kann situationsbezogene Hilfe geholt
werden oder Gesellschaft von Erzieher*innen in Anspruch genommen werden

« Tischdienste fordern die soziale Verantwortung gegeniiber der Gruppe sowie die Entwick-
lung mathematischer Kompetenzen (z. B. wie viele Teller kommen an einen Tisch)

» Zuverléssigkeit und motorische Fahigkeiten

* durch die freie Platzwahl/ Platzbesetzung sind die Kinder selbstbestimmt und autonom in
threm Handeln, sie lernen zu planen und zu organisieren und sich fiir ihre Interessen zu en-
gagieren

* sie konnen sich jeden Tag neu entscheiden, mit wem sie gemeinsam essen mochten und ler-
nen, sich untereinander abzusprechen

* die ritualisierte Ruheminute und der Tischspruch soll der Gruppe einen gemeinsamen, ent-
spannten und wertschétzenden Start in das Mittagessen ermoglichen

« die Rituale, der Tischspruch oder das Lied fordern die Wertschitzung gegeniiber den
,» lischdeckern” und die sprachlichen, musikalischen und kognitiven Kompetenzen

* Kinder lernen ihr Hungergefiihl zu spiiren und Mengen einzuschétzen

* sie bekommen von Erzieher*innen bei Bedarf auch Unterstiitzung, wie viel sie sich auf den
Teller fiillen/nachfiillen

* Kinder lernen, ihre Korpersignale wahrzunehmen und dadurch selbstbestimmt, eigenver-
antwortlich und wertschédtzend mit ihrem Koérper und der Nahrung umzugehen

* es gibt keinen Essenszwang, jedes Kind entscheidet selbst was es essen mochte. Ausnahme
ist der stile Nachtisch. Fiir diesen kann das Kind sich entscheiden, wenn es zuvor von Vor-
oder Hauptspeise probiert hat

* die Pddagog*innen essen mit und vermitteln somit Interesse und Neugierde an den angebo-
tenen Speisen

* die verschiedenen Sinne wie Schmecken, Riechen, Fiihlen und Sehen sollen angeregt und
entwickelt werden, daher laden wir jedes Kind dazu ein, das Essen zu probieren. Damit
konnen neue Erfahrungen gesammelt, neue Vorlieben entwickelt oder bereits vorhandene
Abneigungen tiberpriift werden

11. Feste und Feiern



Feste und Feiern gehoren zu den Hohepunkten unseres Klexejahres. Sie durchbrechen die
wiederkehrenden Abldufe und Pflichten unseres Alltags.

Feste und Feiern stirken die Gemeinschaft und die Gemeinsamkeit. Zudem sollen sie sich
auch deutlich vom Alltag abheben, zu den unterschiedlichsten Anlédssen stattfinden und eben-
so unterschiedlich gestaltet werden.

Kinder feiern gerne Feste und freuen sich oft schon weit im Voraus auf diese.

Da Kinder alles iiber die Sinne aufnehmen, gestalten wir die Feste entsprechend und die Kin-
der werden daran beteiligt.

Folgende Punkte werden von uns bei der Gestaltung von Festen beachtet:
 wie konnen unsere Kinder bei den Festen und Feiern eingebunden werden

» wie und wo konnen sie ihre Bediirfnisse, Gefiihle und Wiinsche artikulieren
» wo und wie konnen sie mit gestalten und aktiv beteiligt sein

 wie konnen sie moglichst selbststindig wirken

» wo konnen die Eltern bei den Festen und Feiern eingebunden werden

Im Laufe des Kinderhausjahres feiern wir normalerweise sechs immer wiederkehrende rituali-
sierte Feste, mit welchen sich die Kinder identifizieren konnen:

Geburtstagsfeste, Lichterfest, Weihnachtsfeier, Friithlingsfest, Abschiedsfeiern. Sie sind fester
Bestandteil im Jahreskalender und beinhalten auch gesellschaftlich, traditionell festgelegte
Feiern. Diese werden jedoch mit unseren ,,Klexe-eigenen* Inhalten gefiillt und vom padago-
gischen Team geplant und definiert.

12. ELTERN

12.1 Die Eltern und ihre Rolle im Kinderhaus

Das Prinzip der Elterninitiative beruht auf der Partizipation aller Eltern und ihrer (Selbst-)
Verpflichtung zur Mitarbeit. Alle Aufgaben, die normalerweise bei anderen Trdgern mit ihrem
Verwaltungsapparat libernommen werden und etliche Aufgaben, die in Kindertagesstitten von
sonstigem bezahlten Personal {ibernommen werden, leisten bei den Bunten Klexen in der Re-
gel die Eltern ehrenamtlich. Eltern {ibernehmen Verantwortung und gestalten aus dieser Ver-
antwortung heraus das Kinderhaus mit und sind somit ein wichtiger Teil des Kinderhauses.
Eltern werden vom péadagogischen Personal im Sinne der Erziehungs- und Bildungspartner-
schaft in den Erziehungsprozess mit eingebunden. Zudem werden die Eltern in die organisato-
rische Gestaltung und Umsetzung des Kinderhauses mit einbezogen. Fiir die Eltern ist es
moglich, im Rahmen von Eltern- und Hausabenden eigene Vorstellungen und Bediirfnisse in
Bezug auf Pdadagogik, Organisation und Zusammenleben in der Einrichtung zu diskutieren.
Durch das Miteinander im Kinderhaus Bunte Klexe entstehen oftmals enge soziale Kontakte
und Freundschaften, die zur gegenseitigen Unterstiitzung und zu einem lebendigen Austausch
der Eltern fiihren. So entstehen Elternnetzwerke, die z. B. Bring- oder Abholgemeinschaften,
elternorganisierte Betreuung wihrend der Schliezeiten, Ausfliige und Freizeiten etc. ermog-
lichen. Beruf und Familie werden nicht zuletzt durch das Miteinander der Eltern und Erzie-
her*innen besser vereinbar. Kinder erleben so ihr Kinderhaus als in die Familie integrierten
Bestandteil. In Erziechungsfragen stehen den Eltern die Mitarbeiter*innen als professionelle
BeraterInnen zur Verfiigung. Die Eltern erhalten in Form von regelmifigen Gruppenberichten
am Hausabend, in Einzelgespridchen mit den Erzieher*innen und dem jdhrlichen Entwick-



lungsgesprach umfassende Informationen zur padagogischen Arbeit im Kinderhaus und der
Entwicklung ihres Kindes. AuBBerdem findet sich fast immer Gelegenheit, beim Bringen oder
Abholen des Kindes ein kurzes Gesprich mit den Erzieher*innen zu fiihren oder einen kurz-
fristigen Termin fiir ein Gespridch mit den Erzieher*innen zu vereinbaren.

Die Eltern organisieren sich in Form eines Vorstandes und in diversen Aktionsgruppen. Vor-
standstreffen, Hausabende, gemeinsame Aktionstage, Feste und Veranstaltungen tragen zu ei-
nem intensiven Miteinander bei.

12.2 Aktionsgruppen

Im Kinderhaus Bunte Klexe organisieren sich die Eltern — je nach Interesse und Neigung - in
Aktionsgruppen. Zu den Aktionsgruppen gehdren z. B. Offentlichkeitsarbeit, Materialeinkauf,
Datenschutzbeauftragte*r, Hausmeister*in, Festausschuss, Instandhaltung, Sicherheitsbeauf-
tragte*r, Homepage, SOKE, Gartengruppe, Elterndienstorganisator*in, etc.

Die Aktionsgruppen organisieren sich selbst und definieren ihre Aufgaben und Schwerpunkte
eigenstindig.

12.3 Elterndienste

Folgende Aufgaben werden von Eltern iibernommen:

» Waschdienst / Entsorgung (im wochentlichen Wechsel besteht ein Dienst zur Wische von

Handtiichern und Entsorgung von Altglas nach Liste)

 Schneerdumdienst in den Ferien und an den Wochenenden nach Liste

» Bewiisserung des Gartens und Pflanzenpflege

« Teilnahme an Aktionstagen (an regelmiBigen gemeinsamen Aktionstagen der Eltern werden
je nach Bedarf kleinere Reparaturen, Aufrdum-, Reinigungs- und Renovierungsarbeiten
vorgenommen

* Feste und Veranstaltungen. Eltern bringen Essen (Kuchen, Salate etc.) mit und organisieren
die Verpflegung. Sie bereiten die Feste (z. B. Sommerfest, Tag der offenen Tiir, Flohmarkt,
Lichterfest, Weihnachtsfeier etc.) mit vor und beteiligen sich auch an den Aufrdumarbeiten

Elterndienste in der Gruppe

Im Falle von personellen Engpéssen wie Krankheit, Urlaub oder Aus- und Weiterbildung un-
terstiitzen die Eltern. Dies betrifft padagogische Elterndienste (je nach Moglichkeit) und auch
hauswirtschaftliche Arbeiten.

12.4 Hausabende

Die regelméBige Teilnahme an Hausabenden ist fiir alle Eltern verpflichtend. Sie dienen zur
Information und Abstimmung von Erzieher*innen und Eltern {iber den Alltag im Kinderhaus.
Neben der Vorbereitung der Themen durch den Vorstand, Erzieher*innen und Eltern kénnen
sich alle gleichberechtigt mit Themen und Anliegen einbringen. Erzieher*innen und Vorstand
erhalten wichtige Anregungen und Feedback fiir ihre Arbeit. Bei Hausabenden werden zu
wichtigen Themen Entscheidungen getroffen und Beschliisse durch Abstimmung gefasst. An
Hausabenden konnen auch Konflikte und Probleme angesprochen und iiber das weitere Vor-
gehen beraten werden. Hausabende dienen der Organisation und Meinungsbildung des ge-
samten Kinderhauses und finden ca. alle 6 Wochen statt.

12.5 Piadagogischer Elternabend



An speziellen Themenelternabenden wird ein padagogisches Thema vertieft behandelt und
ggf. werden Referentlnnen eingeladen. Organisatorisches wird auf ein Minimum beschrinkt
und alle Eltern des Hauses sind eingeladen.

13. Padagogische Qualitiatssicherung

Um die Qualitétssicherung in der Einrichtung zu gewéhrleisten, sind die Mitarbeiter*innen
an-gehalten, regelmifBig Fortbildungen zu absolvieren. Im Rahmen der Supervision reflektie-
ren die Mitarbeiter*innen kontinuierlich ihr eigenes Handeln, stirken vorhandene Kompeten-
zen und entwickeln neue Perspektiven. An den regelmafBig stattfindenden Hausabenden kann
Feedback und konstruktive Kritik gelibt werden. Dadurch entstehen neue Impulse fiir die pad-
agogische Arbeit.

14. Datenschutz DSGVO



